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PRESENTACION

MENSAJE DE LA PRESIDENTA

Carmen Zubiria Delgado

ASVAI

MARZO 2023

Estimado socio/socia:
Adjunto os remito la informacion
gque se corresponde con la

Asamblea General Ordinaria del 30
de marzo de 2023.

Espero vuestra participacion
Un saludo

ASVAI@QASVAI.ORG
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PRESENTACION MEMORIA

La actividad llevada a cabo para el cumplmiento de los fines de ASVAI ha sido:
Acogmiento con alojamiento residencial permanente en la Residenciaa Nuestra
Sernocra del Carmen a 174 personas mayores, desarrolando un programa de
Psicoestimulacion, Terapia y Animacion Sociocultural, en el que se incluyen programas
para celelbraciones especiales, desarrolo de acciones estables y de programas para
personas dependientes, acciones formativas del personal solbre formacion continua
Y en prevencion de riesgos lalborales y tutoria de practicas.

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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NUESTRA PRESENTACION

s Quiénes somos?

; Qué hacemos?

ASVAI

La Asociacién Vallisoletana de Ayuda a la Ancianidad y
a la Infancia (ASVAI) es una entidad sin dnimo de lucro,
declarada de utilidad piblica y fundada el 20 de marzo
de 1907 bajo el nombre Asociacién Asilo de Caridad.

La actividad principal se centra en la gestién del Centro
Asistencial “Residencia Nuestra Sefiora del Carmen” sito
en Valladolid, calle de Chancilleria, n° 3, estando
destinado al acogimiento de personas mayores con
alojamiento permanente, desarrollando nuestros fines
gracias a una accién conjunta de profesionales,
voluntarios y colaboradores.

La atencién a las necesidades de las personas mayores
desde una perspectiva integral de la persona y su
entorno, garantizando un alto nivel de satisfaccién y
apostando por la satisfaccién y desarrollo profesional al
impulsar el trabajo en equipo como clave de eficacia y
calidad, no sélo desde una perspectiva socioasistencial
sino también desde su vertiente mas humana.

MARZO 2023

ASVAI@ASVAI.ORG
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‘governing body |

? the OY ganizationr
" the decision. |

ASVAI

Asamblea General e

Estd constituida por todos los socios y es el érgano supremo
de la Asociacién. Sus acuerdos obligan a todos los socios.

B IUT o do D11 =Y o 4 Y R

La Junta Directiva, por delegacién de la Asamblea Generdl,
es la responsable del Gobierno de la Asociacién.

Direccidn

Su misién es dirigir todos los servicios del centro residencial,
hacia la atencién especializada integral del residente.

ASVAI@ASVAI.ORG
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RESIDENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN

La Residencia estd hoy configurada como un centro gerontoldgico abierto, de desarrollo personal y atencidn
socio-sanitaria interprofesional, en el que viven permanentemente personas mayores tanto vdlidas como con
diterentes grados de dependencia. La Atencién Centrada en la Persona (ACP) es la base del modelo de
atencién integral de nuestro centro, que convierte a la persona usuaria en el eje central de la intervencién de
los profesionales y destacamos la importancia de la figura del Auxiliar de Referencia.

« Servicios generales: limpieza, lavanderia, comedores, recepcién, mantenimiento, vigilancia y
administracidn.

« Asistencia sanitaria: médico, fisioterapia, rehabilitacién, gimnasio, enfermeria, psicologia y estimulacién
coghnitiva.

« Servicios de ocio y confort: ofrecemos una gran variedad de servicios para la vida diaria con aulas de
formacién, servicio de peluqueria, servicio religioso, servicio de podologia, biblioteca y conexién a Internet

Disponemos de un salén de actos, una gran sala de estar y amplios espacios, patios y jardin...

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG



Nemoria Anual ASVAI 2027

DEPARTAMENTOS

ASVAI

Trabajo Social

La  Residencia  ha  tenido
practicamente una ocupacidn
del 98% durante todo el afio, con
un un total de 174 personas
mayores residentes que han
ocupado las 142  plazas
existentes actualmente.

En los grdficos siguientes , se
explica mds detalladamente el
aspecto social.
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Educacién Social

Desde donde se elabora un
Proyecto de Intervencion
Gerontolégico en el centro con
las bases del envejecimiento
activo, bajo la filosofia de
actuacién de "dar vida a los
anos".

Se realizan visitas médicas diarias
de lunes a viernes. Se controla el
historial,  elaboran informes,
revisan tratamientos, preparan la
valoracién geridtrica integral y
estdn disponibles ante cualquier
urgencia médica. Ello sin perjuicio
de que el residente puede seguir
acudiendo a su médico de familia
y a todos los servicios publicos
sanitarios..

MARZO 2023

Terapia y Fisioterapia

Se realizan actividades de
mantenimiento, preventivas en higiene
postural, respiratorias y terapias
individuales para reumatismos
degenerativos, inflamatorios, fracturas,
traumatologia,problemas neurolégicos,
etc. Estas actividades tienen como
objetivo mejorar la movilidad y la
calidad de vida de los residentes, en
oordinacién con el médico.

ASVAI@ASVAI.ORG
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DATOS SOCIALES DEL CENTRO

Altas Ocupacion
Media de edad , ,
27 altas, siendo 12 98% media
89 anos mujeres de hombresy 15 de
87 anos hombres mujeres.

T JLE

Beneficiarios Bajas Precio mensual
174 residentes Se han producido 36 El precio mensual por
beneficiarios, siendo bajas, 5 voluntarias y ocupar una plaza
113 mujeresy 61 31 por fallecimientos residencial, se
hombres (ninguna por Covid- incremento un 3.1%
19) con respecto al ano
anterior

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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ACTIVIDADES

El objetivo principal de la actividad estd enfocada al alojamiento residencial permanente de personas mayores,
que se justifica para proporcionar estrategias y férmulas a los residentes que facilite su integracién y adaptacién
a su nueva situacién social dentro de un Centro Asistencial, tanto para las nuevas incorporaciones como para los
ya residentes, fortaleciendo sus capacidades y habilidades a nivel personal y grupal para mantener sus
relaciones con el entorno. Sin perder de vista la unién con las nuevas tecnologias y el contacto con la realidad
cambiante. Existe una amplitud de programas, tareas y acciones que conforman la actividad de ASVAI, asi como
una fluida y estable relacién con otras entidades e instituciones de nuestro sector social.

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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PROGRAMACION CONTINUA

Se ha continuado con la programacién estable desde el 16-03-20
de marzo, tras la declaracién del estado de alarma por el
Gobierno espafiol por la pandemia mundial del 14-03-20. Las
variaciones por la compleja situacién que hemos vividos todos ha
supuesto seguir con la distribucién de las actividades en las
distintas zonas del centro. Asi, con ocasién de la 6° ola
pandémica experimentada en el mes de enero, se les pasé el
material necesario para que los residentes siguieran entretenidos
en sus habitaciones haciendo posible que estuviesen ocupados
para mantenerles protegidos y evitar un posible rebrote del virus.

« Se retomaron las Actuaciones de estimulacién ambiental y
visual, en Areas de personas dependientes.

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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o Taller de Estimulacién Cognitiva: lunes, miércoles y
viernes 10:15 a 12:30

o Taller de Artisteando /CRE-ARTE: miércoles de 10:15 a
11:00 y viernes de 10:15 a 12:30

o Taller de Cine: jueves de 10:30 11:30

» Viagjamos descubrimos: martes 11:15 a 12:30

o Taller de Lectura: martes de 10:15 a 11:00 y 11:00 a
12:30

o Taller de Bingo: lunes y martes 17:15 a 18:15

o Taller de Bingo dependientes: jueves de 10:30 a 11:30

o Juegos, baile, musica y juegos de palabras: jueves
11:30 a 12:30

o Taller de Coro: martes 10:15 a 11:00

o Taller Recordando Nuestro Ayer /T. Misica y
Palabras: miércoles (alternos) 17:15-18:15

o Peliculas y musica del ayer 11:30 a 12:15

Estimulacién sensorial jueves y viernes 11:30 a 12:15

» Celebracién de Cumpleafios: 4° miércoles y jueves de
cada mes 17:15 a 18:15

ASVAI@ASVAI.ORG
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PROGRAMACION ESPECIAL

ASVAI

Debido al estado de alarma declarado por la
pandemia originada por la COVID-19 gue se ha
vivido desde 2020 qgue derivo en una alerta
sanitariaa qQque todaviaa segumos padeciendo,
algunas actividades especiales se han realizado
“‘online”. Mediante las nuevas tecnologias y gracias a
laa dedicacion del personal hemos podido viajar,
disfrutar de actuaciones y hacer visitas culturales.
Desde la sala de actividades, a traves de la
pantala, se ha disfrutado de encuentros
iNtergeneracionales con los ninos de varios colegios
de Valadolid en las fiestas navidenas.

SFSCENTRO ASISTENCj4,
RESIDENCIA N* §*

DEL CARMEN

MARZO 2023

ASVAI@ASVAI.ORG
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. Las Aguedas: 04,/02,/2022

- Semana de la Amistad: 14 al
18/02,/2022

- Carnaval: 28/02/2022 al O1,/03,/2022

- Semana Santa: 11,04 /2022 al
17/04,/2022

- Son Pedro Regalado: 12/05/2022

- Semana del Mayor: 22/06,/2022 dl
24,/06/2022

- Hoguera de San Juan: 23,/06/2022

- Festividad de la Virgen del Carmen:
11/07/2022 al 16/07,/2022

- Festividad de la Virgen de San
Lorenzo: O5/09/2022 al O9/09,/2022

- Castanera: 24,/11/2022

- Navidad: 15/12/2022 al O6,/01,/2023

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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Reforma
Laboral

Disfagia

FORMACIO
2022

Prevencio
del acoso en
el ambito
laboral

Plan de
Autoprote
ccion

Revision
plan de
continge
ncia
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@

EN LA WEB HUBO UN TOTAL DE 2.074 SE ENVIARON 48 COMUNICACIONES A
SESIONES (MEDIA DIARIA DE 7), FAMILIARES DE RESIDENTES DEL CENTRO
REDUCIENDOSE RESPECTO AL ANO ANTERIOR CON LA INFORMACION ACTUALIZADA DEL
EN UN 21 % AL MEJORAR LA SITUACION Y MISMO.

VOLVER A VISITAS PRESENCIALES. EXISTIO UN
TOTAL DE 4.414 VISITAS (MEDIA DIARIA DE 12),
CON UN 24% DE REDUCCION SOBRE EL ANO
ANTERIOR, SIENDO LOS CONTENIDOS MAS
VISTOS LOS DE LA RESIDENCIA, LA PAGINA DE
INICIO Y LA DE CONTACTO.

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG
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f

Redes Sociales

ASVAI

SE ALCANZARON 6.861, SUPONIENDO UN
347% MENOS QUE EL ANO PASADO,
CON UN TOTAL DE 6210 VISITAS, CON 39
NUEVOS SEGUIDORES LO QUE SUPONE
TAMBIEN UN 15.2 % MENOS, CON 1001 ME
GUSTA, CON UN INCREMENTO DE 123

INSTAGRAM EL ALCANCE ES DE 90, CON
UN 61.2 % MENOS QUE EL ANO PASADO,
CON UN TOTAL DE 70 VISITAS A LA
PAGINA, (29.3%) MENOS QUE EL ANO
ANTERIOR, SIENDO 9 NUEVOS
SEGUIDORES, CON UN TOTAL DE 352
SEGUIDORES EN EL ANO

ASVAI@ASVAI.ORG
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Aspectos
Econdmicos
Cuentas Anuales 2022:
'—'—£-=-;' S e Balance situacién Abreviada ASVAL
o ® 2022

« Cuenta resultados Abreviada 2022

= ®
: Presupuesto 2025

ASVAI ASVAI@ASVAI.ORG



BALANCE SITUACION ABREVIADO ASVAI
31 de Diciembre de 2022

(Euros)
ACTIVO  NOTAS | 31/12/2022 31/12/2021
A} |ACTI¥VO NO CORRIENTE 2.154.357.09 1.952.934, 22
L. | Inmovilizado material % 1.686.199 BB 1.729.458,08
VI. | Inversiones mmobiliarias 5 468.157,.21 223.476,14
B) |ACTIVO CORRIENTE B44.620,64 654.703,75
ITL. | Usuarios y otros de la actividad propia
IV. | Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7 29.9447 47 24.626 40
VI. | Inversiones financieras a corto plazo B 548.530 06 567.409 38
VIL. | Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 8 266.643,11 62667 97
TOTAL ACTIVO (A+B) 2998.577,73| 2.607.637,97
PATRIMONIO NETO Y PASIVOD _ NOTAS ) IU!I.'I}I!I 31/12/ 2021
A} | PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2694181, 80| 2.416.11549
:'i Fondas propios 10 2.184.657,68| 2.167.075,26
I. |Dotacion fundacional/Fondo Social 2.404.048. 42 2.404.048 42
1 | Dotapon fundaoonal Fondo Socal 2.404.048 42 Z.404.048 42
II. | Reservas 819.791 68 817.376.12
II1. | Excedentes de ejercidos anteriores 3 -1.054.349 28 | - 1.089.670 30
IV. | Excedente del ejercicio 3 15.166,86 35.321,02
:'F subvenciones, donaciones y legados recibidos 13 509.524, 12 249.040, 23
B] |PASIVO NO CORRIENTE
II. | Deudas a largo plaro
1. | Dewdas con entidades de creditn
C) |PASIVO CORRIENTE 304.795,93 191.527 48
L. | Deudas a corto plazo g
. |Deuwdas con enidades de oreditn
3 Citras deudas a corto plazo
V1. | Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 9 304.795,83 191.522 48
. |Proveedores g 17767 45
2. | Otros acreedares 5 34.785,93 173.755,03
TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO (A+B+C) 2998.977,73| 2.607.63797




CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA ASVAI

31 DE DICIEMBRE DE 2022

(Euros)
CUENTA DE RESULTADOS HOTAS 31/12/2022 | 31/12/2001
A} | EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. |Ingresos de la actividad propia 1.631.B37 51 | 2.4219.442,27
3} |Cuotas de asodados vy afflados 4.914 00 5.533,00
b} |Aporiaciones de usuaros 261631573 2.406.301 21
d) |Subvendiones imputadas al excedente del ejercico 13 10,607, 78 1 7.608 06
2. |ventas
3. |Gastos por ayudas y otros 12 -1.083,56 - L481,15
a} | Ayudas monetarizs -1.481,15 -1.481 .15
6. |Aprovisionamientos 12 -399.967,96| -219.119,54
i“us L B | ¥ i
% [ de) | s 1.7989.349.11 | 1.757.923.23
10. | Amortizacion deld inmovilizado 5 -100.580,55 | -10L.14655
11. | Subwenciorss, domacionss § esgacos de capital traspasados 3l excedente del eferciclo 13 150.020.27 GE.412.03
13. | Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 5 -1.342 50 74,02
14. | Otros resultados 1z 614,59 1LB6L 80
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDALD B8
AL) (1+24+344+546+T+840+104114124+13+14) A o IR
15. | Ingresos finanderos 272 447,83
a} |De paricipaciones en Instrumentos de patrimonio 447 83
ax) | En tesceros
aied e masisulbinisessaciend 1.087.97
17. | Variacion de valor razonable en instrumentos financieros -15.993 39 19.441.71
19, | Deterioro y resultado por enajenacion de instrumentos financeros
A.2) | EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERA (15+16+17+18+18) 3 -15.721 38 18.801,57
A.3) | EXCEDENTES ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 15.1646 B 35.321,02
20. | Impuesto sobre beneficos
VARLACION DEL PN RECONOCIDE EN EL EXCEDENTE DE GPERACIONES
A4} {A.3+18) RN 35.321.02
B)] | Imngreses y gastos imputados directamente al patrimonio
2 | Donackenes y legados recibidos
C) |Redasificacones al excedente del ejercicio :
1 | Subvenciones recibidas -6.862 B9 -5.051,21
1 | Donacones y legados recibidos -143.157, 38| -613460,82
Variacion de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente
D) | g 410.381,58 20.000,00
Fi |Ajustes por errores 2 1.538,14 L.092 30
1) RESULTADD TOTAL, VARLACTION DEL PN EN EL EJERCICIO 278.066,31 -8.998,73

(A4+D+E+F+G+H)




PRESUPUESTO ASVAI - ARO 2023

CUENTA ) DESCRPCION GASTOS 2023 0272
600 JCOMPRAS 12,000,000 12.000,00
602 JOTROS APROVISIDNAMIENTOS 50,000,100 40 000,00
607 SUBCONTRATACION SERVICIO COCINA 360.000,00 323.000,00
622 |REPARACION ¥ CONSERVACION ¥7.500,00 54,000,000
623 |PROFESIOMNALES INDEFENDIENTES 12,000,000 15.000,00
625 JFRIMAS SEGUROS B.000,00 7.500,00
626 |SERVICHDS BANCARIDS 1.000,00 L0000
628 JSUMINITROS 140,000, 00 115.000,00
829 |S5ERVICHDS EXTERIORAES 200,000,000 180,000,000
631 JOTROS TREBUTOS 2.000,00 1.000,00
640 JSUELDOS Y SALARKDS 1.370.000,00 1 230.000,00
641 INBADEMIZACIOMNES 15,000, 00 15,000,000
642 |SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA 479 500,00 356,000,000
643 JPLAN PENSIOMNES 14.000,00 15.000,00
649 JOTROS GASTOS SDCIALES 13.000,00 11.000,00
650 JAYUDAS MONETARIAS 1,000,100 1.000,00
663 JGASTOS FINANCIERDS ¥ VARIACIONES A VALDRE AATOMABLE 0,100 0,00
7B JGASTOS EXTRADRDINARIOS 1.000,00 1.003,00
682 |AMORTIZACION INMOVILIZADO 104 .000,00 103.000,00
690 |PERDIDAS DETERIORD ¥ DOTACIONES 40,000,100 58.000,00
2.900.000,00 2.572.500,00
CUENTA | DESCRIPCION INGRESDS 2022 20%2
70O JCUOTAS USUARIDS 2.800.000,00 2 530.0003,00
720 JCUOTAS 50C105 5.000,00 5.5300,00
740 ISUVENCIONES, DONACIONES Y LEGADDS ¥E.000,00 20.D00,00
760 JINGRESOS FIMAMNCIERDS 15.000,00 15.000,00
780 JOTROS INGRERDS Z.000,00 2.000,00
2.900.000,00 2.572.500,00
INGRESOS GASTDS RESULTADD
PREVISTOS PREVISTDS PREVISTOD
2.00:0.000,00| Z.900.0:00,00 000
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